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Die Industrie-
und Handelskammer Sloweniens ist die groBte unabhangige
freiwillige Organisation, die alle Wirtschaftszweige in Slowe-
nien vertritt.
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Softwareentwicklungsunternehmen mit Sitz in
Maribor, Slowenien.

ein innovatives niederlandisches Beratungsun-
ternehmen, gegriindet im Jahr 2007.

eine junge portugiesische
Universitat, gegriindet 1973, mit mehr als 15000 Vollzeitstu-
denten (Graduierte und Postgraduierte).

ein IT-, Schulungs- und Beratungsun- Wir muUssen bere",
ternehmen, gegriindet 2012 mit Sitz in Griechenland. Widers'randsfdhig und qulifiZier’r
eine slowakische Schule, die junge Menschen Sein, wenn wir im dlngQIen -

hauptsachlich in den Bereichen Informationstechnologie, Ze"-q"-er erf()lgreiCh sein wollen
Computernetzwerke, Programmierung, Computergrafik und . . . . . i o .
Informationssicherheit ausbildet. Bere”en WIr uns QUf dle dlg”q'e [y awarenes

e R e Transformation unserer Branchen

ist ein gemeinnitziges Bildungsinstitut in . . I
Leipzig, Deutschland, das in der beruflichen, kulturellen und und Orgqn|50h0nen vor:

Erwachsenenbildung tatig ist.

Upwell Development Consulting ist eine
Marke der Taste Roots Soc. Co op, die sich auf die Beratung von
Unternehmen in der Landwirtschaft, Fischerei und Aquakultur,
den digitalen Wandel von Kleinunternehmen und nachhaltige
Praktiken fir eine umweltvertragliche Entwicklung von
Gebieten konzentriert.

Scannen Sie den QR-Code,
um mehr zu erfahren!

Eurosuccess Consulting wurde im Jahr 2009
gegriindet. Das Hauptziel von Eurosuccess Consulting ist die
Bereitstellung von Informationen und die Beratung von
Einzelpersonen und Unternehmen bei der Nutzung von
europaischen und nationalen Fordermitteln.
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Kofinanziert von der
Europdischen Union

Von der Europdischen Union finanziert. Die geduBerten Ansichten und .
Meinungen entsprechen jedoch ausschlieBlich denen des Autors bzw. der awa reprOJeCt,eu
Autoren und spiegeln nicht zwingend die der Européischen Union oder der

Européischen Exekutivagentur fiir Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder

die Europdische Union noch die EACEA kénnen dafir verantwortlich

gemacht werden.




AWARE, ist eine Erasmus+ (KA2) Projekt mit
dem Ziel: didaktische Ansdtze, Methoden und
Lehrplaninhalte zu entwickeln, um das
Bewusstsein und die Kompetenzen im Bereich
der Cybersicherheit zu fordern, wie es als
Prioritat fUr den Berufsbildungssektor angege-

ben wurde.
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Zielgruppen

« Lehrkréafte in der beruflichen Bildung

* Auszubildende in der beruflichen Bildung

- Vertreter von kleinen und
mittelstandischen Unternehmen (KMU)

+ Organisationen zur Unterstitzung
von Unternehmen (BSOs)

» Organisationen zur Unterstlitzung von
Arbeitnehmern (LSOs)

« Experten der europaischen Politik
« Europaische politische Entscheidungs-trager
* Nationale Politikexperten

* Politiker*inne auf nationaler Ebene

Wichtige Ziele

™ die digitale Transformation zu unterstit-
zen indem digitale Kompetenzen vermit-
telt werden, Widerstandsfahigkeit herg-
estellt und Hilfe zur Selbsthilfe erméglicht
wird — unter anderem, indem innovative
Lern- und Lehrmittel entwickelt werden.

i Entwicklung von didaktischen Methoden,
Ansatzen, Werkzeugen und Inhalten — die
dabei helfen sollen Fahig- keiten zum
Schutz vor Cyber-Attacken aufzubauen
und die IT-Skills insgesamt zu starken, um
damit die digitale  Transformation
voranzubringen. Denn mit zunehmender
Digitalisierung gehen auch erhdhte Risiken
fur die Industrie einher, wodurch sich neue
Bedarfe auch fur die Berufsbildung erge-
ben.

2 Sensibilisierung, Befahigung und Ausstat-
tung der teilnehmenden Organisationen
mit grundlegenden Kenntnissen auf dem
Gebiet der Cybersicherheit.

n Sensibilisierung  und  Aufklarung  der
Lernenden und Lehrenden in der berufli-
chen Bildung fiir Fragen der Cybersicher-
heit im Zusammenhang mit der digitalen
Transformation der Industrie.

4 Sensibilisierung und Aufklarung von Lernen-

den und Lehrkraften in der beruflichen
Bildung fir Fragen der Cybersicherheit auf
individueller Ebene, im taglichen Leben.

% Entwicklung der AWARE-Wissensdatenbank,
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der Masterclass und des Selbstbewer-
tungs-Kits, um Lehrkrafte und Lernende in
der beruflichen Bildung mit Fragen der
Cybersicherheit vertraut zu machen.

Aufzeigen der Notwendigkeit einer Zusam-
menarbeit zwischen der Berufsbildung und
der Wirtschaft, um die Kompetenzen von
Lehrkraften und Lernenden in der Berufsbil-
dung im Bereich der Cybersicherheit zu
verbessern.

Die Attraktivitdt von Ausbildungen und
Berufen im Feld der Cybersicherheit zu
erhéhen.

Bei politischen Entscheidungstrager dafir zu

werben, Cybersicherheit als Thema in der
Berufsbildung zu verankern und zu starken.
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Projektergebnisse
- AWARE Wissensdatenbank

° AWARE Masterclass

’ AWARE-Selbstbewertungskit
"Cyber-Guardian"



